Sz. P. Monika Łagowska – Cebula
Radna Rady Miasta Tarnobrzega
Dotyczy: odpowiedzi na pismo z dnia 23 stycznia 2024 r. w sprawie wszczętych postępowań sądowych, których Urząd Miasta Tarnobrzega uczestniczył jako strona postępowania.

	W nawiązaniu do odpowiedzi z dnia 6 lutego 2024 r. na Pani zapytanie z dnia 23 stycznia 2024 r. uprzejmie informuję, iż w latach 2014 - 2018 roku Urząd Miasta Tarnobrzega był stroną postępowania w poniższych sprawach sądowych:
1. W 2015 r. osoba zatrudniona w Urzędzie Miasta Tarnobrzega wniosła pozew przeciwko Urzędowi Miasta Tarnobrzega o przywrócenie do pracy i zapłatę wynagrodzenia za czas pozostawania bez pracy, w związku rozwiązaniem umowy o pracę bez wypowiedzenia. W 2016 r. Sąd Rejonowy w Tarnobrzegu IV Wydział Pracy i Ubezpieczeń Społecznych (Sąd I instancji) oddalił powództwo. Wyrok jest prawomocny.
2. W 2015 r. osoba zatrudniona w Urzędzie Miasta Tarnobrzega wniosła pozew przeciwko Urzędowi Miasta Tarnobrzega o nakazanie pracodawcy dopuszczenia do pracy i wynagrodzenie za pracę. W 2016 r. Sąd Rejonowy IV Wydział Pracy i Ubezpieczeń Społecznych (Sąd I instancji) umorzył postępowanie w przedmiocie dopuszczenia do pracy oraz oddalił powództwo co do żądania wynagrodzenia za pracę. Wyrok jest prawomocny. 
3. W 2016 r. osoba zatrudniona w Urzędzie Miasta Tarnobrzega wniosła pozew przeciwko Urzędowi Miasta Tarnobrzega o zadośćuczynienie, rentę, zasadzenie kwoty 48.874,87 zł tytułem utraconych dochodów ze stosunku pracy i ustalenie odpowiedzialności Urzędu Miasta Tarnobrzega za szkody mogące powstać w przyszłości. W 2018 r. Sąd Okręgowy w Tarnobrzegu III Wydział Pracy i Ubezpieczeń Społecznych (Sąd II instancji) oddalił powództwo. Wyrok jest prawomocny.
Z poważaniem
Prezydent Miasta
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