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dotyczy: zapytania w sprawie skorygowania odpowiedzi na interpelację Pana Radnego Grzegorza Kiełba na temat zatrudnienia w Urzędzie Miasta Tarnobrzega 
 
W odpowiedzi na Pana zapytanie w sprawie skorygowania odpowiedzi na interpelację Pana Radnego Grzegorza Kiełba na temat zatrudnienia w Urzędzie Miasta Tarnobrzega wyjaśniam następująco: 

Etatowy stan zatrudnienia w Urzędzie Miasta Tarnobrzega na dzień 07.03.2018 r. – 238 osób, a na dzień 19.11.2018 r.- 241 osób.

Ponadto Urząd Miasta Tarnobrzega zatrudnia bezrobotnych w ramach umów zawieranych z Powiatem Tarnobrzeskim reprezentowanym przez Starostę Tarnobrzeskiego, z upoważnienia którego działa Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Tarnobrzegu, mających na celu wsparcie tychże osób, będących w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

Odpowiednio na dzień 07.03.2018 r. – stan zatrudnienia osób bezrobotnych w Urzędzie Miasta Tarnobrzega wynosił 12 osób, w tym:
Roboty publiczne z PUP – 3 osoby
Forma zatrudnienia (bezrobotni do 30 roku życia) z PUP – 7 osób
3 miesięczne zobowiązania po robotach publicznych z PUP – 2 osoby

Odpowiednio na dzień 19.11.2018 r. – stan zatrudnienia osób bezrobotnych w Urzędzie Miasta Tarnobrzega wynosił 21 osób, w tym:

Roboty publiczne z PUP – 10 osoby
Forma zatrudnienia (bezrobotni do 30 roku życia) z PUP – 1 osoba
[bookmark: _GoBack]1 miesięczne zobowiązanie po robotach publicznych z PUP – 10 osoby

Podsumowując oznacza to, iż Urzędzie Miasta Tarnobrzega zatrudnionych było na dzień 7.03.2018 r.- 250 osób, a na dzień 19.11.2018 r.- 262 osoby.
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