Uchwala nr 4
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikéw
Wydawnictwa Samorzgdowego Spélka z o.o.
w Tarnobrzegu, z dnia 04 marca 2022 r.
w sprawie zmiany uchwaly dotyczgcej
zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonka Zarzadu Spolki
i czlonkéw Rady Nadzorczej Spétki Wydawnictwo Samorzadowe Sp. z o.0.

§1

Dziatajac na podstawie art. 4 ust. 11 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. 0 zasadach ksztalttowania
wynagrodzen os6b kierujacych niektérymi spotkami (t. j. Dz. U. z 2020 1., poz. 1907 z p6zn. zm.)
Zgromadzenie Wspdlnikéw Spotki Wydawnictwo Samorzadowe Sp. z 0.0. z siedziba w
Tarnobrzegu uchwala co nastepuje:

§2

1. Z dniem 1 lutego 2022 r. czgé¢ stata wynagrodzenia przystugujacg Prezesowi Zarzadu ustala
si¢ na kwote 6500 zt brutto miesigcznie, ustalone w oparciu o art. 4 ust. 2 pkt. 1 Ustawy.

2. W zwigzku z powyzszym zmianie ulega § 2, ust. 2 Uchwaly nr 15 z dnia 11 maja 2017 r.
Zgromadzenia Wsp6lnikow Spotki Wydawnictwo Samorzadowe Sp. z 0.0., ktéry otrzymuje
nastepujgce brzmienie:

»$ 2 Wynagrodzenie state dla Prezesa Zarzadu Spolki wynosi 6500 zt brutto miesiecznie",
ustalone w oparciu o art. 4 ust. 2 pkt. 1 Ustawy.

§3

Upowaznia si¢ przewodniczacego Rady Nadzorczej do zmiany umowy o $wiadczenie ustug
zarzadzania z cztonkiem organu zarzadzajacego — Prezesem Zarzadu.

§4

glosowza - U325
glosow przeciw - O
wstrzymujgce si¢ -

§5

Uchwatg wchodzi w zycie z dniem podjecia

Tarnobrzeg, 04 marca 2022 r.

Przewodniczacy Zgromadzenia
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