UCHWALA NR 1/2022
NADZWYCZAINEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW

REJON DROG MIEJSKICH SP. Z 0.0.
W TARNOBRZEGU
z dnia 24.02.2022 r.

Zmieniajgca uchwate Nr 1/V/2017 z dnia 25.05.2017 r. w sprawie zasad ksztattowania
wynagrodzenh Cztonka Zarzadu oraz Czionkéw Rady Nadzorczej Spéiki Rejon Drég Miejskich
SP. Z 0. 0. w Tarnobrzequ

Na podstawie art. 203! wustawy z dnia 15 wrzednia 2000 r. Kodeks spdtek handlowych (tj Dz
U.22020r. poz. 1526 z péZn, zm. Joraz 4 ust. 13 ustawy z dnia 9 czerwea 2016 r. 0 zasadach
ksztaftowania wynagrodzeri osdb kierujgcych niektdrymi spotkami, zwanej dalej ,ustawg”,
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wsp6Inikéw Spétki Rejon Drdg Miejskich Sp. z 0.0. postanawia,
Co nastepuje:

§1

W Uchwale Nr 1/v/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia WspdInikéw RDM Sp. z 0.0. z dnia
25.05.2017 r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonka Zarzadu oraz Czionkéw
Rady Nadzorczej Spéiki Rejon Drdg Miejskich sp. z 0. 0. w Tarnobrzegu § 2 ust. 2 otrzymuje
brzmienie:

»8 2 ust. 2 Wynagrodzenie State Prezesa Zarzadu wynosi 15.413,23 7t (stownie: pietnascie
tysigcy czterysta trzynaécie ztotych i dwadzieécia trzy grosze) brutto miesiecznie, ustalone
woparciu o art. 4 ust. 1i 3 ustawy”,

§2

Uzasadnienie ustalenia wysokosci Wynagrodzenia Statego Prezesa Zarzadu w wysokosci
wyzszej niz okreslona zgodnie z art. 4 ust, 2 pkt 1 ustawy stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaty,

§3

Upowaznia sie Przewodniczacg Rady Nadzorczej do sporzadzenia i podpisania aneksu
do umowy o $éwiadczenie ustug zarzadzania w zakresie zmiany wysokosci Wynagrodzenia
Statego przystugujgcego Prezesowi Zarzadu.
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacg od dnia 01.02.2022 r.







Zatacznik do Uchwaty Nr 1/2022

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikdw

Spotki Rejon Drég Miejskich sp. z 0.0. w Tarnobrzegu

z dnia 24.02.2022 r.

Uzasadnienie ustalenia wysoko$ci Wynagrodzenia Stateqo Prezesa Zarzadu w wysokoéci

wyzszej niz okreslona zgodnie z art. 4 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen 0séb kierujacych niektérymi spdtkami.

Jedyny wspdinik Spétki postanowit podjaé uchwate w sprawie zmiany z dniem 1 lutego 2022 r.
zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw organu zarzgdzajgcego przyjmujac, ze miesieczne
Wynagrodzenie State Prezesa Zarzadu wynosi¢ bedzie 15.413,23 zt. Kwota ta jest wyzsza
wobec gornej granicy przedziatu przynaleznego Spétce zgodnie z art. 4 ust 2 pkt 1 ustawy
z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych niektorymi
spotkami, wynoszacej w 2022 roku 13.211,34 zt (w zwigzku z obnizeniem mocg ustawy
okotobudzetowej na 2022 rok podstawy wymiaru do kwoty przecigtnego wynagrodzenia w
sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale 2016 roku,
ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, tj. kwoty 4.403,78 z}).

Za przyjeciem odmiennej wysokosci Wynagrodzenia Statlego przemawiajg wyjatkowe
okolicznosci dotyczace Spéitki tj. z jednej strony - powierzenie Spétce realizacji zadan wtasnych
gminy z zakresu gminnych drég, ulic, placéw oraz organizacji ruchu drogowego, a takze zieleni
gminnej i zadrzewien, z drugiej za$ - rozszerzenie zakresu realizacji juz powierzonych zadan
w przedmiocie utrzymania czystosci i porzadku.

Jesli chodzi o powierzenie nowych zadan, to uchwatg nr VI/64/2019 Rady Miasta Tarnobrzega
z dnia 30 stycznia 2019 r. zmieniono Uchwate nr XLV1/322/97 w sprawie utworzenia
jednoosobowej Spotki z ograniczong odpowiedzialnoScig. W uchwale tej wskazano,
ze przedmiotem dziatalnosci Spétki bedzie, w szczegdlnosci: a) realizacja zadan wiasnych
gminy w zakresie gminnych drdg ulic, mostéw, placéw oraz organizacji ruchu drogowego,
a takze zieleni gminnej i zadrzewien, b) realizacja zadan wiasnych powiatu w zakresie drég
powiatowych, c) realizacja przekazanych powiatowi na podstawie ustaw odrebnych zadan
z zakresu drég publicznych.

W wykonaniu wyzej wskazanej uchwaly Prezydent Miasta Tarnobrzega wydat
Zarzadzenie Nr 195/21 z dnia 21 czerwca 2021 r., ktérego zatacznikiem jest Regulamin
okreslajacy zasady zlecania i rozliczania zadan powierzonych do wykonania Rejonowi Drdg
Miejskich Sp. z 0.0. Regulamin zostat zmieniony Zarzadzeniem Nr 261/2021 Prezydenta Miasta
Tarnobrzega z dnia 2 lipca 2021 r. oraz Zarzadzeniem Nr 331/2021 Prezydenta Miasta
Tarnobrzega z dnia 15 wrzeénia 2021 r. (w zakresie trzech wyzej wskazanych zadanh
okreslonych w uchwale RM nr VI/64/2019 z dnia 30 stycznia 2019 r.).

Spéice zatem zostaty przekazane do realizacji zadania wtasne gminy, o ktérych mowa
w art. 7 ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym, tj. gminnych drég, ulic, mostéw, placéw
oraz organizacji ruchu drogowego. Nadto doposazono Spétke w sprzet do wykonywania zadan
wiasnych z zakresu zieleni gminnej i zadrzewiers (art. 7 ust. 1 pkt 12 ustawy o samorzadzie
gminnym). Zarzad opracowat polityke inwestycyjna na lata: 2022-2027. Zaktada sie w niej
pozyskanie $rodkéw na zakup koniecznego sprzetu oraz na dalszy remont zaplecza Spétki
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na kwote niemalze 2.800.000,00 zt (co stanowi ok. 50 % warto&ci obecnego kapitatu
zaktadowego Spétki).

Petne wdrozenie wyZzej wskazanej uchwaly umozliwi zlecanie Spoétce w trybie
bezprzetargowym realizacji zadan przekazanych powiatowi na podstawie ustawy o drogach
publicznych. W my$l art. 19 ust. 5 tejze ustawy w granicach miast na prawach powiatu
zarzadcy wszystkich drég publicznych, z wyjatkiem autostrad i drég ekspresowych, jest
prezydent miasta. W zwigzku z powyzszym na podstawie art. 8 ust. 2 i 3 w/w ustawy — cigza
na nim jako zarzadcy terenu, na ktérym zlokalizowana jest droga, obowiazki takie jak budowa,
przebudowa, remont, utrzymanie, ochrona i oznakowanie drég wewnetrznych, a takze
zarzadzanie nimi i finansowanie robét. Prezydent Miasta Tarnobrzega moze dokonaé zZmiany
Regulaminu okreslajgcego zasady zlecania i rozliczania zadan powierzonych do wykonania
Rejonowi Drdg Miejskich Sp. z 0.0. w ten sposdb, by rozszerzyé zakres $wiadczonych ustug
0 prace projektowe i petnienie nadzoréw. Powyzsze oczywiécie w ramach zadan okreslonych
w uchwale nr VI/64/2019 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 30 stycznia 2019 r.

Prezes Spotki RDM aktualnie odpowiedzialny za jej dziatalnosé stanie sie odpowiedzialny
takze za funkcjonowanie, sprawne, ekonomiczne i celowosciowe zarzadzanie Spotka w celu
petnego wdrozenia uchwaty RM i przejecia szeregu zadarh wtasnych gminy przez Spéike.

Jesli za$ chodzi o rozszerzenie zakresu realizacji juz powierzonych zadan w przedmiocie
utrzymania czystoéci i porzadku, to Prezydent Miasta Tarnobrzega wydat Zarzadzenie
Nr 234/2019 z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie powierzenia zadan oraz ustalenia zasad
Zlecenia i rozliczenia z realizacji zadan z zakresu utrzymania czystoéci i porzadku powierzonych
do wykonania Sp. z o. 0. Rejon Drdg Miejskich z siedzibg w Tarnobrzegu. W ubiegtych latach
w/w akt zostat zmieniony Zarzadzeniem Nr 51/2020 Prezydenta Miasta Tarnobrzega z dnia 3
lutego 2020 r., Zarzadzeniem Nr 143/2021 r. Prezydenta Miasta Tarnobrzega z dnia 27 kwietnia
2021 r. oraz Zarzgdzeniem Nr 459/2021 z dnia 28 grudnia 2021 r. okre$lajagcym bardzo szeroki
zakres przedmioty zadan Spétki z zakresie utrzymania czystosci i porzadku.

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 459/2021 z dnia 28 grudnia 2021 r. Spétce powierzono
zadania z zakresu:

1) zimowego utrzymanie drég, ulic, chodnikéw, $ciezek rowerowych, placow, zatok
parkingowych, miejsc postojowych, parkingéw i schodéw,

2) oczyszczania recznego i mechanicznego ulic,

3) oczyszczania recznego | mechanicznego chodnikéw, Sciezek rowerowych, placéw, zatok
parkingowych, miejsc postojowych, parkingdw i schodéw,

4) utrzymania czystosci drég, chodnikéw i dziatek przylegtych do wspdlinot
mieszkaniowych, bedacych wiasnoscig Miasta Tarnobrzega,

5) oczyszczania terendow po imprezach plenerowych organizowanych
lub wspétorganizowanych przez Prezydenta Miasta Tarnobrzega,

6) utrzymania czystosci i porzadku oraz pielegnacii terenéw zieleni w pasach drogowych
drog wewnetrznych, gminnych, powiatowych | wojewddzkich w granicach
administracyjnych Miasta Tarnobrzega, koszenia traw, niszczenia chwastéw, likwidacji
przerostéw w pasach drogowych, poboczach, skarpach, rowach,



7) zakupu flag narodowych i Miasta,

8) oczyszczania i koszenia niezagospodarowanych terenéw o powierzchni do 250 ha,
bedacych w zarzadzie Miasta Tarnobrzega, nieobjetych umowg na utrzymanie zieleni,

9) usuwania i utylizacji odpadéw pochodzacych z padtych zwierzat,

10) dekoracji Miasta,

11) utrzymania wiat przystankowych,

12) oczyszczania miejsc kolizji i wypadkéw drogowych,

13) usuwania ogtoszen i reklam,

14) utrzymania czystosci na placach zabaw,

15) utrzymania czystosci na sitowniach zewnetrznych,

16) oprdzniania koszy ulicznych,

17) oprézniania pustostandw,

18) montazu, demontazu, utrzymania tablic informacyjnych zarzadow osiedli.

Zarzadzenie Prezydenta Miasta jest kolejnym przejawem zacienienia wspdtpracy
na linii Wtasciciel - Spétka, cedowania zadan wiasnych gminy, jednoczeénie powodujacego
znaczne zwigkszenie zakresu swiadczonych ustug przez Spétke, a co za tym idzie zwiekszenie
odpowiedzialnosci Prezesa Zarzadu.

W celu dalszego rozwoju Spétki i jednoczednie wsparcia Wiadciciela w realizacji zadan
zwigzanych z budowg i remontami drég Prezes Zarzadu dazy do rozszerzenia dziatalnosci
Spétki o zakres projektowania i nadzoréw nad inwestycjami drogowymi. Prezes Zarzadu
posiada szerokie uprawnienia zawodowe do prowadzenia takiej dziatalnosci przez Spétke.
Rowniez ambicjg Prezesa jest rozszerzenia dziatalnoéci Spétki 0 audyt bezpieczefistwa ruchu
drogowego i zwigzane z tym wdrazanie nowych rozwiazah w organizacji ruchu drogowego.
Prezes réwniez na tym polu posiada stosowne uprawnienia i doswiadczenie, bedgc cztonkiem
stowarzyszenia SIDIR (Stowarzyszenie Inzynieréw Doradcow i Rzeczoznawcdw) i posiadajac
dyplom audytora bezpieczeristwa ruchu drogowego.

Nie bez znaczenia dla kwestii ustalenia wynagrodzenia Prezesa Zarzadu pozostaje
réwniez zapoczatkowana w drugiej potowie 2021 roku reorganizacja Spétki, polegajaca m. in.
ha opracowaniu schematu organizacyjnego oraz zakresdw czynnosci pracownikéw,
zakonczeniu sporéw z Zamawiajacymi zewnetrznymi, przygotowaniu i wdrozeniu zasad polityki
przetargowej, opracowaniu ksiegi znaku i zasad komunikacji, opracowaniu i wdrozeniu polityki
magazynowej, zakupie oprogramowania, inwentaryzacji zasobéw Spoiki, opracowaniu zasad
kontrolingu oraz budzetowania na szczeblu Spétki, uporzadkowaniu zaplecza magazynowego
| biurowego spétki, opracowaniu uméw standardowych i zasad ich tworzenia.

Biorgc pod uwage argumenty przedstawione powyzej, w ocenie wspolnika okreslenie
Wynagrodzenia Statego w kwocie 15.413,23 zt odpowiada skali i specyfice dziatalnosci Spotki,
a takze koresponduje z wagg zadan jakie Spétce i jej zarzadzajgcemu zostaty powierzone.







