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W odpowiedzi na Pani zapytanie w sprawie niepokojących sygnałów płynących od pracowników MOPR w Tarnobrzegu w ślad za wyjaśnieniami Dyrektor MOPR, uprzejmie informuję, co następuje:

1) Dlaczego w ostatnim trudnym, bo po covidowym roku 2022 dziesięć rodzin z terenu Miasta Tarnobrzega zostało pozbawionych bieżącego wsparcia przez asystenta rodziny? Żadna rodzina nie została pozbawiona bieżącego wsparcia przez asystenta rodziny ani w okresie po covidowym, ani w żadnym innym. Praca asystenta rodziny nie jest związana z pandemią COVID, ani ze stanem zagrożenia epidemiologicznego. Żaden z pracowników socjalnych, ani asystentów rodziny nie przekazywał informacji, że jakakolwiek rodzina jest zaskoczona czy rozczarowana zrealizowaniem planu pracy, a co za tym idzie, zakończeniem współpracy 
z asystentem rodziny.
2) Jakimi faktami kierowała się Dyrektor MOPR i Przewodnicząca Zespołu Interdyscyplinarnego  w jednej osobie doprowadzając do sytuacji ograniczenia 
w kierowanym przez siebie ośrodku etatów asystenta rodziny z 4 do 2,5 pozbawiając tym samym realnego wsparcia rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej 
z terenu Miasta Tarnobrzega w pokonywaniu trudności wychowawczych, psychologicznych i materialnych? Żadna rodzina znajdująca się w trudnej sytuacji życiowej z terenu Miasta Tarnobrzega nie została pozbawiona realnego wsparcia 
w pokonywaniu trudności wychowawczych, psychologicznych i materialnych. Każda rodzina wymagająca wsparcia w zakresie opiekuńczo – wychowawczym, na wniosek pracownika socjalnego i za zgodą samej rodziny, może być objęta wsparciem asystenta rodziny. Każda rodzina wymagająca wsparcia może zostać objęta pomocą psychologa i otrzymać wsparcia materialne zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej. Liczba etatów asystentów rodziny jest dostosowana do obecnych potrzeb w tym zakresie. Żadnej rodzinie nie odmówiono wsparcia asystenta rodziny. 
3) Ile rodzin, które pozbawiono pomocy asystenta zostały objęte pomocą socjalną 
i jaka jest częstotliwość tych kontaktów? Żadnej rodziny nie pozbawiono wsparcia asystenta. Pracownik socjalny, zgodnie z art. 119 ust 1 jest zobowiązany do świadczenia pracy socjalnej każdej rodzinie tego wymagającej. Przyznanie wsparcia w postaci asystenta rodziny, nie zwalnia pracownika socjalnego z obowiązku świadczenia pracy socjalnej, bowiem asystent rodziny jest dodatkowym wsparciem dla rodziny. Wsparcie dla rodzin przeżywających trudności opiekuńczo - wychowawcze kierowane jest dwutorowo, zarówno w pracy socjalnej, jak 
i w asyście.
4) Jaki jest koszt utrzymania jednego etatu asystenta rodziny, a jaki jest koszt utrzymania dziecka w pieczy zastępczej? Średni miesięczny koszt utrzymania jednego etatu asystenta rodziny w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu w roku 2022 wyniósł 5 276,98 zł. 
W kwestii rodzinnej pieczy zastępczej od 1 czerwca 2022 r.:
- świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej spokrewnionej wynosi - 785 zł miesięcznie, 
- świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej zawodowej, rodzinie zastępczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka wynosi - 1189 zł miesięcznie.
Rodzinie zastępczej oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka, na dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności przysługuje dodatek na pokrycie zwiększonych kosztów utrzymania tego dziecka, który wynosi - nie mniej niż 239 zł miesięcznie.
W kwestii instytucjonalnej pieczy zastępczej:
- miesięczny koszt utrzymania dziecka w placówce opiekuńczo – wychowawczej typu rodzinnego w Tarnobrzegu w roku 2022 wyniósł – 2 934,76 zł.
- miesięczny koszt utrzymania dziecka w placówce opiekuńczo – wychowawczej typu socjalizacyjnego w Tarnobrzegu w roku 2022 wyniósł – 4 226,14 zł.

5) Proszę podać liczbę rodzin i liczbę dzieci, które korzystały z pomocy wsparcia asystenta rodziny w poszczególnych latach od 2018 do 2022 roku.   

	Rok
	Liczba rodzin objętych wsparciem asystenta
	Liczba dzieci w rodzinach objętych wsparciem asystenta

	2018
	43
	75

	2019
	44
	76

	2020
	40
	70

	2021
	39
	65

	2022
	36
	60
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